ch

centre hospitalier

FICHE DE POSTE HYGIENE

I - IDENTITE DU POSTE ET DE SON OCCUPANT

Nom, prénom : Date de naissance :
Service : Hygiéne hospitaliére Site : Centre Hospitalier de Cholet

Lutte contre les infections nosocomiales Quotité de service : 100%
Grade :

Date d'affectation sur le poste :




II - PRESENTATION DU POSTE

INTITULE DU POSTE :
Praticien hygiéniste de |'équipe opérationnelle d'hygiéne hopitaliére

Situation du poste :
Le praticien partage son temps entre le Centre Hospitalier de Cholet et les établissements du réseau
d'hygiene Choletais et Saumurois reliés par convention d celui-ci.

Mission(s) principale(s) :
Mise en ceuvre des politiques de prévention du risque infectieux nationales, régionales

et locales selon le programme d'activité annuel établi par le CLIN
Aide le président du CLIN dans sa mission et collabore a la définition du programme d'action
Coordonne les actions de |'équipe opérationelle d'hygiéne inter-établissement dont il est responsable
Coordonne les activités du réseau d'hygiene Choletais et Saumurois
Assure des missions de conseil, d'assistance, d'expertise et de formation aux établissements du réseau

Contexte et spécificité:

Intervient au niveau de plusieurs établissements

Membre du (des) CLIN(s)

Responsable du signalement interne des infections nosocomiales
Participe activement a la commission des antibiotiques

Description des activités :

Actions de prévention des infections nosocomiales :
participe a /'élaboration de protocole ou fiche technique
anime des groupes de travail

est consulté lors d'achat de matériel médical pouvant avoir une répercussion sur la transmission d'infections nosocomiales

est consulté lors de la réalisation de travaux dans |'établissement

Actions de surveillance et d'évaluation :

organise la surveillance des infections nosocomiales dans |'établissement et en assure la diffusion des résultats

organise la surveillance de /'environnement
propose des actions visant d évaluer le programme d'action du CLIN

Gestion des épidémies :

est responsable de la mise en place des mesures correctives et du signalement en cas d'épidémie

Actions de formations :
concourt a la formation initiale et continue des professionnels de santé
collabore a la formation dans les IFST et écoles d'aide soignantes

Champ des relations liées au poste

Présidents et membres du (des) CLIN(s)

Directeurs d'établissements sanitaires ou EHPAD appartenant au réseau
Direction de la qualité et de la gestion des risques

Direction des soins

Direction des services techniques

Pharmacie

Médecine du travail

Laboratoire d'analyse médicale

Correspondants médicaux




QUALIFICATIONS ET COMPETENCES

Praticien Hospitalier, médecin ou pharmacien, possédant des compétences en épidémiologie et Santé Publique

Titulaire d'un dipldme universitaire d'hygiéne hospitaliére et de prévention des infections nosocomiales (ou équivalent)
Mditrise des outils informatiques et statistiques

Connaissances en maladies infectieuses et antibiothérapie

Connaissances de la mditrise du risque infectieux lié & |'environnement : traitement de I'eau, de I'air,,,

Qualités relationnelles et pédagogiques

Commentaires éventuels et visa :

Le Directeur du Centre Hospitalier de Cholet Pr/Le Président du CLIN
Le Vice Président du CLIN




